
『森林男子・森林女子』を募集します！！ 

宮城県丸森町 地域おこし協力隊 募集要項 

 

                令和６年 12 月 

１ 募集の目的 

宮城県丸森町は県の最南端に位置し、北部には阿武隈川が流れ、その流域には田園地帯が広

がる一方で、町の総面積 273.30 ㎢ の約 7 割を山林が占める自然豊かな町です。 

本町の基幹産業は農業であり、水稲や畜産が盛んです。また、古くは豊富な森林資源を背景

に、優良な木材、原木しいたけ、木炭の産地でしたが、近年は、木材価格の低迷、過疎による林

業就業者の減少などにより、森林の荒廃が進んでいます。 

そのため、本町では良好な自然環境を次世代に継承することや、森林資源を活かした林業の

振興とこれらの活動を通じた地域活性化を目的として、下記のとおり地域おこし協力隊を募集

します。 

森林・林業に興味のある方、自然環境を大切にしたいと考える方、そして明るく活動できる

方、ぜひご応募ください。 
 

２ 募集人数及び派遣先  

募集人員：1 名 

 派遣先：丸森町森林組合（宮城県伊具郡丸森町字田町 1－1） 

  

３ 活動内容 

ア 森林施業活動（植林、下刈り、間伐、除伐、支障木の除去等） 

イ 森林施業に関する一般事務及び現場管理業務（測量図、各種書類の作成事務） 

ウ 森林を活用した産業振興につながる活動 

エ 情報発信活動 

オ 地域協力活動（地域行事への参加など） 

 

 
 

４ 応募条件 

 次の(1)から(8)すべてに該当する方 

(1)応募時点で、年齢が満 20 歳以上、おおむね 45 歳以下の方 

 (2)採用後、丸森町に生活の拠点を移し、住民票を異動することができる方 

※採用前に丸森町に定住、または生活の拠点がある方は対象となりません。 

 (3)宮城県丸森町以外（過疎地域に該当する市町村の地域等を除く。）に住所を有する方 

 (4)森林・林業に興味のある方 

 (5)普通自動車運転免許を有している方 

 (6)地域住民とのコミュニケーションが図られ、精力的に活動できる方 

 (7)パソコンの一般的な操作（ワード、エクセル、インターネットなど）ができる方 

 (8)活動期間終了後も、丸森町に定住し、就業・起業しようとする意欲を持っている方 

 



５ 活動条件 

(1) 勤務時間、休日は派遣先との協議になります。 

(2) 原則、週５日（月曜日～金曜日）ただし、土曜日は隔週勤務 

8：30～17：15（昼食休憩１時間を含む）月概ね 160 時間以上 時間外勤務手当無 

(3) 休日は、土曜日（隔週）・日・祝日・年末年始とし、休日に活動した場合は振り替え（代

休）することを原則とします。年次有給休暇無 

 

 ６ 委嘱期間 

令和７年４月以降 

 ・委嘱開始日は相談に応じます。 

 ・委嘱期間は、委嘱した日から令和８年３月３１日までとします。 

 ・年度毎に更新を行います。（委嘱期間最長：３年間） 

 ・丸森町地域おこし協力隊として、町長から委嘱状が交付されます。 

 ７ 報償 

   月額 2４０,000円  ※手当なし、賞与なし 

  

８ 待遇及び福利厚生 

   (1)各自国民健康保険に加入する（労働保険なし） 国民年金に加入のこと。 

   (2)活動に必要な費用の支給（予算の範囲内） 

     例）車リース代、ガソリン代、研修費用、資格取得など 

      (3)森林施業の実技研修（チェーンソー、草刈り機の使い方等） 

 

９ 応募手続き等 

  (1)提出書類 

   ア 丸森町地域おこし協力隊応募用紙（別紙） １部 

   イ 住民票の抄本 １部 

  (2)提出方法 

    提出書類を直接持参、または郵送ください。 

  (3)募集期間 

    令和７年３月２８日（金）まで 

     なお、募集定員に達した場合は、募集期間前に終了させていただきます。 

(4)申込み・問合せ先 

〒981-2192 宮城県伊具郡丸森町字鳥屋 120 番地 

丸森町役場 農林課 林業振興班（担当：岡崎） 

    TEL 0224-72-2146 FAX 0224-72-3041 

    E-mail  rinshin@town.marumori.miyagi.jp(半角) 

    ※募集に関する問い合わせは、メール又はＦＡＸでお願いします。 

    ※質問に対する回答は、メール又はＦＡＸで回答しますが、必要に応じて事務局より

お電話を差し上げることがあります。 

  (5)その他 

    現地案内会（派遣先とのマッチング）を随時開催しております。（個別相談） 

 

10 選考方法 

(1)選考試験 

書類審査及び面接とし、順次行います。 

なお、選考試験に要する交通費等は個人負担となります。 

(2)選考結果の通知 

結果のお知らせについては、面接後に順次全員に通知します。 

 


